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Dodatok č. 3 k Metodike rozpisu finančných prostriedkov pracoviskám Univerzity Komenského 

v Bratislave, Fakulty matematiky, fyziky a informatiky (ďalej len „dodatok“) je vnútorný predpis 

Univerzity Komenského v Bratislave, Fakulty matematiky, fyziky a informatiky (ďalej len „fakulta“ 

alebo „FMFI UK“), vydaný podľa: 

• § 22 ods. 10 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách“) a 

• čl. 62 ods. 2 Štatútu FMFI UK. 

Čl. I 

Metodika rozpisu finančných prostriedkov pracoviskám fakulty schválená akademickým senátom fakulty 

dňa 20. marca 2023 v znení dodatkov č. 1 a 2 sa mení a dopĺňa takto: 

 

1. Článok 2 sa dopĺňa odsekom 5, ktorý znie: 

„(5) Suma podľa odseku 4 môže byť v rozpise delenia finančných prostriedkov fakulty na príslušný 

kalendárny rok navýšená o účelové finančné prostriedky pridelené fakulte na základe rozpisu dotácie zo 

štátneho rozpočtu fakultám a ďalším súčastiam UK na príslušný kalendárny rok určené na zabezpečenie 

plnenia merateľných ukazovateľov pre výkonnostné zmluvy.“. 

 

2. V čl. 3 ods. 4 písm. b) sa číslo „1,55“ nahrádza číslom „1,60“. 

 

3. V čl. 3 ods. 9 sa číslo „300“ nahrádza číslom „350“. 

 

4. V čl. 3 ods. 10 sa pred písmeno a) vkladá nové písmeno a), ktoré znie: 

„a) Centru nanotechnológií a pokročilých materiálov finančné prostriedky vo výške 2 000 €,“. 

Doterajšie písmená a) až c) sa označujú ako písmená b) až d). 

 

5. V čl. 6 ods. 1 sa číslo „1,15“ nahrádza číslom „1,25“. 

 

6. V čl. 6 ods. 2 sa číslo „300“ nahrádza číslom „350“. 

 

7. V čl. 7 odsek 1 znie: 

„(1) Finančné prostriedky na mzdy a odvody sa hospodársko-správnemu a informačnému pracovisku a 

súčasti fakulty so špecifickým postavením prideľujú vo výške 

a) najmenej 1,25-násobku ročného súčtu tarifných platov zamestnancov fakulty zaradených na 

vykonávanie svojich pracovných úloh na Centrum projektovej podpory, Dekanát, Knižničné a edičné 

centrum, Správu budov a Astronomické a geofyzikálne observatórium FMFI UK Modra - Piesok, 

b) najmenej 1,35-násobku ročného súčtu tarifných platov zamestnancov fakulty zaradených na 

vykonávanie svojich pracovných úloh na Výpočtové centrum.“. 

 

8. V čl. 7 ods. 3 písm. a) sa číslo „300“ nahrádza číslom „350“. 

 

 

Čl. II 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho schválenia akademickým senátom fakulty a účinnosť dňom 

1. apríla 2025. 
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