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Dlhodoby zamer rozvoja Univerzity Komenského, Fakuahatematiky, fyziky a informatiky
na obdobie 2016 — 2024 je v stlad#. 87 StatGtu FMFI UK koncepciou a stratégiou rgavo
FMFI UK. Vychadza z Dlhodobého zameru rozvoja Urnity Komenského v Bratislave
na obdobie 2014 — 2024 schvaleného AkademickymeendK dia 14. maja 2014.

Dlhodoby zamer rozvoja FMFI UK na obdobie 2016 220 sulade $l. 17 ods. 2 pism. g)
Statutu FMFI UK schvalil Akademicky senat FMFI Ukal14. marca 2016 po predchadza-
jucom prerokovani vo Vedeckej rade FMFI UKaR9. februara 2016.

Poslanie fakulty

Poslanim fakulty je Sirenie vzdelanosti a pestavdnorivého vedeckého badania v oblasti
matematiky, fyziky a informatiky.

Matematicko-fyzikalna fakulta UK vznikla v roku 198ked’ sa matematicke, informaticke,
fyzikdlne, astronomické, meteorologické a geofylrikd pracoviska Wlenili

z Prirodovedeckej fakulty UK. Tomuto kroku predck@ld 40-rgné Usilie viacerych
generacii titelov a vedeckych pracovnikov v oblasti matematikyziky, neskér tiez
informatiky. Dal3i vyvoj, az do dnesnych dni, preukéazal, Zze tspgavny krok. MFF UK sa
od roku 2000 premenovala na Fakultu matematikyikfya informatiky UK, ktora je dnes
poprednou a uznavanou fakultou UK nielen na Slouwensle aj vo svete. Je jednou
z 13 fakult Univerzity Komenského v Bratislave.

ZaloZzenie fakulty vyplynulo zo spalenskej potreby v doésledku rychleho rozvoja
matematického a fyzikadlneho vyskumu, nastupu ak@od rozvoja informatiky. Vznik
fakulty umoznil vytvorenie komplexnej vedeckovyskuen zakladne v oblasti matematicko-
fyzikdlnych a informatickych vied a prispel tieZskvalitneniu vychovy kvalifikovanych
ucitelov a odbornikov v oblasti matematiky, fyziky a infaatiky, ktori na profesionalnej
arovni vychovavali nové generacie erudovanych oditov a rozvijali tvorivi vedecku
¢innog’. Za 35 rokov svojej existencie zaznamenala fakw§mazny kvantitativny a
kvalitativny rozvoj.

Fakulta v s@asnosti realizuje tri silné Studijné odbory: fyzikaformatika a matematika.
Biomedicinska fyzika je realizovana ako medziodlkérgtudium v spolupraci s Lekarskou
fakultou UK. Kognitivha veda je realizovana v rarkoinzorcia MEi:CogSci (University of
Vienna, Univerzita Komenského v Bratislave, E6tzosand University Budapest, University
of Ljubljana a University of Zagreb).dileI'ské Studijné programy su realizované v spolupraci
s viacerymi fakultami UK. Programy odboru aplikogarmatematika su realizované
v spolupraci s FM UK a Bioinformatika v spolupr&dPriF UK.

Fakulta matematiky fyziky a informatiky UK je takisvyznamnou vedeckou institiciou.
Dosiahnuté vysledky vo fyzikalnych, matematickychinformatickych odboroch, bohata
publikatna aktivita, medzinarodné kontakty a spolupracaasqu zvyra#uju jej vyznamne
postavenie medzi vedeckymi pracoviskami nielen loae®isku, ale i v Eurépe a vo svete,
sa v poslednom obdobi prejavilo aj v r6znych rag&oh a ratingoch. Kvalitu a postavenie
fakulty medzi slovenskymi vzdelavacimi a vedeckyimtiticiami potvrdila aj komplexna
akreditacia v roku 2015. Fakulta sa pravidelne stiige na prvom mieste v hodnoteni
ARRA.

Vzdelavaciu a vyskumnu infrastruktaru fakulty saedavnom obdobi podarilo zlep$iajma
vd’aka ¢erpaniu Strukturalnych fondov. Medzi bratislavskyfakultami sme patrili v tejto
oblasti k najuspesnejSim.

Ako problematicky vidime stavebno-technicky stawdw fakulty, aj ke’ vd’aka schopnosti
ziska peniaze na ich opravy v poslednom obdobi sa t&asiaine zlepSil. V oblasti Studia
podobne ako iné fakulty bojujeme s poklesom zaujmstudium (najviac oditel'stvo
akademickych predmetov), so zniZzenou/zmenenou t&ualipripravenosti uchadzev

2



o Studium, odchodom Studentov do zahfi@nia niektorymi negativnymi javmi spojenymi
s neprijaténym vyuzivanim stasnych technologickych vydobytkov v procese komtrol
vedomosti.

Vo vedeckovyskumnejcinnosti sa problematickou javici@stane objektivna) vika
rozdielnos vo vykonoch jednotlivych pracovisk fakultyich zapojeni do W&ych
europskych projektov, nizky podiel vyskumu na ohpadku spoléenskej praxe a podnikdite
skych subjektov ako aj pomaly prenos poznatkovadiiého vyskumu do praxe.

Strategické ciele

- Vytvorit z fakulty institiciu, ktora bude B medzinarodné Standardy a bude
atraktivna aj v medzinarodnom meradle.

- Trvalo udrziavé arozvij@ prostredie, v ktoromélenovia akademickej obce bez
obmedzeni vyuzivaju akademické slobody a pravayone svojho povolania.

- Vytvara’ ¢o najlepSie podmienky na vzdelavanie v matematiy@&ke, informatike
a Witel'stve na vSetkych stipch Studia so zvlaStnym dbérazom na doktorandské

Stadium, sciBbom vychovad absolventov odborne konkurencieschopnych
v celoeurépskom priestore, konajucich v duchu pégjleh tradicii humanizmu
aludskosti.

- Podporovd kvalitny a preferové excelentny vyskum zaloZeny na Sirokej doméacej a
medzinarodnej spolupraci.

- Vytvorit’ stabilné a motivené prostredie pre trvaly a dlhodobo udr¥ajekvalitativny
rozvoj fakulty.

- Trvalo udrziavd a rozvij@ svoju identitu vzdelavacej a vedeckej ustanovizysokej
medzinarodnej Urovne a vysledkami svajgjnosti v oblasti vzdelavania a vyskumu
prispieva k vSestrannému rozvoju spotmsti.

- Zatraktivnt’ fakultu ako zamestnavdte s podmienkami na kvalitni pracu vSetkych
zamestnancov, p@o®m zakladnymi principmi jej fungovania su autongmia
samosprava, transparenttiosfektivita a snaha uchovava rozvija intelektualny
potencial fakulty.



Oblast’ vzdelavania

Strategicky ci&: Vytvara c¢o najlepSie podmienky na vzdelavanie v matematike,
fyzike, informatike adite/stve na vSetkych stipch Stddia so zvlastnym doérazom na
doktorandské Studium, s fien vychova absolventov odborne konkurencieschopnych
v celoeurépskom priestore, konajucich v duchu p&jleh tradicii humanizmu udskosti.

Opatrenia na dosiahnutie ci®a:

- cielenou spolupracou so strednymi Skolami sa budesileva’ dosiahnd, aby sa na
fakultu zapisovali najkvalitnejSi stredoSkolaci,deme systematicky ziskavapatna
vazbu od Studentov jednotlivych stiqy Stadia i od absolventov cez ankety
a prieskumy a vyuzivgu pri opatreniach na zvySovanie kvality vzdeldaan

- uddovanim mimoriadnych Stipendii, grantov a ocenenhikgjucim Studentom
podporime motivaciu Studentov dosahbvanadpriemerné Studijné vysledky
a realizovad aktivity podporujuce ich odborny rast,

- zintenzivnime komunikaciu s absolventmi (alumnijorigch budeme prizyva aj
k spolupraci pri vyhadavani talentov pre univerzitu afakultu a v kauoén
poradenstve pre novych absolventov,

- budeme sa snazvytvara vSestranne atraktivne podmienky pre Studium naltek

- budeme had& pritazlivé a efektivne formy prezentécie fakulty v Eepverejnosti
s cidom budové v spol@nosti povedomie o fakulte ako o kvalitnej vzdel&jac
institacii,

- budeme neustalerada spbésoby na skvalithenie a zatraktivnenie vzdeiéhac
procesu, napriklad zdiganim najlepSich vzdelavacich praktik, s vyuZitim
najmodernejSich  vzdelavacich technolégii a v spdkip s potencialnymi
zamestnavateni,

- budeme sa snaZiudrza vedecky charakter doktorandského Studia a Zvgédiel
doktorandov na celkovom pi@ Studentov na fakulte,

- budeme pokrova’ v prehlbovani europskej dimenzie vo vzdelavaniampm sa
do medzinarodnych vzdelavacich a mobilitnych aktivi

- budeme aktivhe presadzdvatratégiu intenzivneho priebezného a tvorivéhaligtu
s podporou modernych inforfraych technoldgii,

- budeme podporova tvorbu spolénych Studijnych programov s kvalitnymi
zahranénymi univerzitami s cibom vydavé spola@né vysokoSkolské diplomy
na vSetkych stujpch Studia,

- naStartujeme cudzojaayé Studijné programy a vzdelavanie zahtaych Studentov,

- budeme pruzne modifikovaakreditované Studijné programy s’alom na uplatnenie
sa absolventov v praxi, s dérazom na zaradenieomsich poznatkov a odbornikov
z praxe do vzdelavania,

- budeme podporovastudentski vedecklu a odbortinnog’, ktorej vyvrcholenim je
Studentska vedecka konferencia (SVK) a budekté/ne zapéajastudentov do vedy
a vyskumu,

- budeme zapéafa Studentov do vychovno-vzdelavace&nnosti aj prostrednictvom
vytvarania pozicii pomocnych pedagogickych sil (RPS

- budeme zlepSovekvalitu sluzieb pre Studentov a uchagtaao Studium na fakulte.



Oblast’ vedy a vyskumu
Strategicky ci#: Podporova kvalitny a preferova excelentny vyskum zaloZeny na Sirokej
domacej a medzinarodnej spolupraci.

Opatrenia na dosiahnutie ci®a:

- budemeco najobjektivnejSie hodndgtikvalitu vedy a vyskumu a’bda moznosti
na stimuléciu Sgkovych timov a jednotlivcov,

- identifikujeme Spikové vedeckovyskumné timy na fakulte a z arovneultgkich
budeme cielene podporaya

- podporime pdsobenie zamestnancov fakulty vo vegéclka odbornych grémiach
rezortného, celoStatneho a medzinarodného vyznamu,

- voblasti vystupov vedeckovyskumneéjnnosti budeme preferovapublikovanie
v renomovanych vedeckych a odbornyealsopisoch,

- budeme reflektowa progresivne trendy vo vyskume, podpotdwktivity v oblasti
patentov a inovacii,

- budeme podporovarozvoj vedeckej infrastruktury fakulty a vytvérpodmienky na
efektivne vyuzivanie a zdianie dostupnej vedeckovyskumnej infrastruktdry,

- budeme podporov¥azapajanie sa do vyznamnych medzinarodnych kolabpcéelene
podporové kolektivy, ktoré maju predpoklady uspie tychto programoch,

- budeme podnecovanterdisciplinarny vyskum a spolupracu,

- budeme smerov¥avedeckovyskumn&innog’ na fakulte k efektivnemu vyuZitiu
kapacity rieSitéov,

- popri podpore zakladného vyskumu, ktory budé’alej prioritou fakulty, budeme
vytvara® podmienky pre realizaciu aplikovaného vyskumuaagfer jeho vysledkov
do praxe,

- rozbehnemeinnog’ realiza&ného centra fakulty,

- budeme sa snazziska sukromny kapitél na podporu vedeckych projektovakalte,

- zavedieme fakultny grantovy systém pre mladych eokgeh pracovnikov a
doktorandov,

- vyélenime zdroje na tvorbu postdoktorandskych pongifakulte.

Oblast’ rozvoja fakulty
Strategicky ci#: Vytvori stabilné a motivéné prostredie pre trvaly a dlhodobo udrZitg
kvalitativny rozvoj fakulty.

Opatrenia na dosiahnutie cida:

- prehodnotime a budeme objektivizévaystém pridéovania finagnych prostriedkov
soiadom na realne vykonyefektivnos jednotlivych aktivit aich prinos
ku kvalitativnemu rozvoju a plneniu Uloh/bo fakulty,

- kriticky prehodnotime siasnu Strukturu pracovisk fakulty, ich personalnsadlenie
s oifadom na perspektivu ich rozvoja, vytvorime sta@iiliy mechanizmus
na ziskavanie a udrzanie si&mvych a perspektivnych pracovnikov na fakulte,

- vypracujeme abudeme realizévaplan rozvoja a rekonStrukcii budov fakulty
so zamerom revitalizovaa kultivova’ priestory fakulty,

- vypracujeme stimulany mechanizmus na ziskavane nediofah finartnych zdrojov
vo vSetkych oblastiach podnikés&ych aktivit fakulty,

- budeme implementovanové univerzitné infornté systémy a désledne ich vyuiiva
pri skvalitiovani vSetkyclinnosti fakulty.



Oblast’ vonkajSich va’ahov

Strategicky ci®: Trvalo udrziavd a rozvija svoju identitu vzdelavacej a vedeckej
ustanovizne vysokej medzinarodnej Urovne a vysheidkaojejcinnosti v oblasti vzdelavania
a vyskumu prispievk vSestrannému rozvoju spahosti.

Opatrenia na dosiahnutie cida:

- budemeprofesionalizové propagaciu a prezentéciu fakulty,

- rozvinieme spolupracu s renomovanymi ustangamzi realizujucimi vedecko-
vyskumné a vzdelavacie aktivity v oblasti fyziky, atematiky, informatiky
a v oblastiach ich zmysluplnych aplikacii,

- vytvorime podmienky na efektivhu spolupracu fakustypodnikatéskou sférou,
Statnym a verejnym sektorom na principe vzajomnaggesnosti,

- budeme aktivne vyladava a podporové iniciativy smerujace k participacii fakulty
na rieSeni celospatenskych a regionalnych problémov,

- zintenzivnime prezentédciu vysledkov vedy a vyskunma fakulte a vyznamnych
minulych a stiasnych osobnosti fakulty Sirokej verejnosti, budepopularizova
fyziku, matematiku a informatiku v slovenskej spwiosti,

- budeme spolupracova s olEianskymi zdruZeniami a odbornymi organizaciami
pri organizovani popularizaych a odbornych aktivit orientovanych na pracu
s talentovanymi Studentmi zakladnych a stredny@h Sk

- zavedieme kurzy celozivotného vzdelavania $arie umozni pristup odbornej aj
Sirokej verejnosti k novym informaciam, znalostiaazrienostiam v oblastiach,
v ktorych pdsobi fakulta,

- budeme podporov¥acinnog’ alumni klubu a naStartujeme efektivnu komunikaciu
s absolventmi fakulty.

Oblast’ organizacie, riadenia a vnutorného Zivota fakulty

Strategicky ci#: Zatraktivnt' fakultu ako zamestnavdtes podmienkami na kvalitnd pracu
vSetkych zamestnancov, dqmin zakladnymi principmi jej fungovania su autongmia
samosprava, transparentno®fektivita a snaha uchovava rozvija’ intelektualny potencial
fakulty.

Opatrenia na dosiahnutie ci®a:

- zavedieme eticky kodex pracovnikov a Studentovlfgku

- zefektivnime systém administrativnej a podpordajnosti pripravy a realizacie
vedeckovyskumnych projektov a vzdelavageposti na fakulte,

- zabezpé&ime, aby organizma StruktGra podpornych organimgch zloZiek a
podporné procesy zodpovedali poziadavkam tvoriyy@tovnikov a umaiovali im
efektivny vyskum a vzdelavanie,

- zniZzime administrativnu a ekologicki né&mog’ riadiacich procesov ich
racionalizaciou a vyuzivanim modernych nastrojadenia a komunikacie,

- implementujeme zmysluplny systém hodnotenia kvaldyiadiacich procesov,

- zvySime profesionalnu Uroiteiadiacich a administrativnych pracovnikov na ke
arovniach riadenia,

- budeme podporov¥aodborny rast tvorivych zamestnancov,

- vytvorime podmienky na ,regeneraciu” pracovnydh si



budeme pestovanstitucionalne povedomie a tvorivé akademickéspaalie, budeme
udrziava akademické tradicie, zachovéva podporov& spola@enské podujatia
a akcie zamestnancov a Studentov na fakulte,

zvySime informovanas zamestnancov a Studentov fakulty o diani v rarakulty
a univerzity hlavne prostrednictvom Zivej a akte@lmebovej stranky,

budeme pokrova’ v informovanosti a otvorenosti rozhodovacich psase ktoré
ovplyvnia prostredie a Zivot fakulty na diht dobu.

prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc. doc. RNDr. Selastevik, CSc.
dekan FMFI UK predseda Akademického senatu FMFI UK



