Namety
mzdove j komisie AS MFF k riegeniu situicie v mzdovej oblasti

Z bilancie urobenej vedenim fakulty vyplyva, %Ze pridelené
prostriedky nepokryju nafe poZiadavky pre rok 1993, ak nebudu
urobené zasadné zmeny v Strukture vyplacanych miezd. Pritom
predpokl adame, Ze pre zabezpedenie funk&nosti fakulty a stabi-
lizaciu jej profesionalneho zloZenia su potrebné nasledovné
mzdové prostriedky:

- mzdové prostriedky pre vyplacanie zakladnych miezd podIa
nariadenia vlady ¢.636.1992 Zb. ,

- fond osobnych priplatkov vo vy$ke aspofi 10% objemu zakladnych
miezd.

Prijimané opatrenia by mali smerovaf k splneniu tejto predstavy

v priebehu roku 1993.

MNa schddzi mzdovej komisie AS boli prednesené nasledovné
namet y:

— v spoluprici s vedicimi pracovisk racionalizovat vyuZivanie
administrati{vnych a technickych pracovnikov, stanovit minimalny
rozsah pracovnych povinnosti potrebny pre plny pracovny uvizok

— prehodnotit poslanie a Struktdru servisnych a prevadzkovych
pracovisk fakulty so zamerom zefektivnenia ich pridce a odbturania
nepotrebnych funkecii

= pri hodnoteni &trukiury dekanatu fakulty preskumat moZnost
redukcie podtu upratovadiek

- Preskﬂmat mozZnosti zvyhodnenia predZasného odchodu do starobné-

N
ho déchodku, navrhnut vybranym pracovnikom tdto moZnost

- podstatne redukovat rozsah &iasto&nych uvizkov na fakulte

- obmedzit zamestnavanie externistov a usSetrené prostriedky

z fondu OON vyuzif pre pracovnikov fakulty

- poziadal jednotlivé sekcie aby navrhli opatrenia pre
racionalizaciu sStddia a jeho zefektivnenie z hladiska narokov
na rozsah vyuky C odburanie neudmerne vysokej %pecalizacie) a
s clelom pribliZovat sa svetovym Standartom, osobitne analy-
zoval stav na matematickej a fyzikalnej sekcii

- na zaklade analyzy v spolupraci s vedudcimi pracovisk navrhnut



spajanie mensich katedier do vi&sich celkov

komplexne riefifl otidzku zvySovania pedagogickej kvalifikacie
ucitelov a ostatnych pracovnikov fakulty, navrhndf a realizovat
systém konkurzri¢gho obsadzovania vEetkych prednasok, prijat
opatrenia aby mohli pracovnici fakulty volnejfie prechiadzat

medzi jednotlivymi pracoviskami s cielom efektineho vyudzitia ich
schopnosti.
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