Zapisnica z 10. zasadnutia KoncepcCnej a pravnej komisie AS FMFI UK
dia 09. 03. 2026 v miestnosti F1-142

Zaciatok zasadnutia: 15.30 hod.

Pritomni (podla prezenéne;j listiny):
B. Bobal’, A. Gafurov (od 15,35 hod. do 16.15 hod.), R. Kysel, J. Mazak, M. Mikula,
P. Mydla (od 16.20 hod.), R. Nagy, T. Vinat

Nepritomny: ---

Ospravedlneny: ---

Pozvani hostia:  D. SevEovié¢ (dekan FMFI UK)
Hostia: podla prezencnej listiny

Program zasadnutia:

1. Vyhodnotenie plnenia Konkretizacie dlhodobého zdmeru rozvoja FMFI UK na rok 2025.
Konkretizacia dlhodobého zameru rozvoja FMFI UK na rok 2026.

Dodatok ¢. 3 k Metodike rozpisu financnych prostriedkov pracoviskdm FMFI UK.
Dodatok ¢. 2 k Stattitu Akredita¢nej rady FMFI UK.

Dodatok ¢. 2 k Statttu rad $tudijnych programov FMFI UK.

Dodatok ¢. 3 k Zasadam volieb do Akademického senatu FMFI UK.

Rozne.

Nk W

Zasadnutie Koncepcénej a pravnej komisie AS otvoril predseda komisie T. Vinaf, ktory privital
pritomnych ¢lenov komisie. Predseda komisie konstatoval, Ze komisia je uznaSaniaschopna (pri otvoreni
zasadnutia bolo z celkového poctu 8 €lenov KaPK AS pritomnych 6 ¢lenov, v priebehu zasadnutia prisli
P. Mydla a A. Gafurov).

Materialy boli prerokované v poradi: 3, 4, 5, 6, 1, 2, v zépisnicu su uvedené v poradi, v akom boli
uvedené v pozvanke na zasadnutie.

K bodu 1:
V rozprave sa €lenovia komisie zhodli, Ze by bolo vhodné opravit’ vyhodnotenie plnenia troch tloh, pri
ktorych je nespravne uvedené splnenie tlohy (hoci tloha bola nesplnena, pripadne jej plnenie trva).

Komisia podl'a €l. 37 ods. 3 Rokovacieho poriadku AS konsenzualne prijala doleuvedené uznesenie.

Uznesenie ¢. 1:

Koncepcna a pravna komisia Akademického senatu FMFI UK odporuca Akademickému sendtu
FMFI UK schvalit’ Vyhodnotenie plnenia Konkretizdacie dlhodobého zameru rozvoja FMFI UK na
rok 2025 po zapracovani nasledovnych pripomienok:

Uloha:

Podobne ako v rokoch 2022 az 2025 finan¢ne podporime mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov
formou jednorazovej odmeny. Pri vyplacani odmeny zohl'adnime dobu materskej a rodicovskej
dovolenky.

Pévodné znenie vyhodnotenia plnenia ilohy:

Uloha ¢&iastogne splnend a jej plnenie pokrauje.

Navrhovana zmena vyhodnotenia plnenia ulohy:

Uloha nesplnena.




Odovodnenie pripomienky:
Na zasadnuti Vedeckej rady FMFI UK zaznela informécia, Ze v roku 2025 finan¢né prostriedky
mladym vedeckym pracovnikom vyplatené neboli.

Uloha:

Pristupime k realizacii oprav toaliet v pavilone Matematika a ddmskych toaliet v pavilone Informatika.
Spracujeme architektonicky projekt a realizujeme asanaciu priestorov vratnice v pavilone Matematika.
Zacneme s pripravou oprav podlahovych krytin a vymeny sklenenych vyplni miestnosti fakulty.
Pévodné znenie vyhodnotenia plnenia ulohy:

Uloha splnena.

Navrhovana zmena vyhodnotenia plnenia ulohy:

Uloha ¢&iasto¢ne splnen a jej plnenie pokraduje.

Odovodnenie pripomienky:

Ked’ze asanacia priestorov matematickej vratnice eSte nebola realizovana, je potrebné upravit
vyhodnotenie plnenia tlohy.

Uloha:

Na zaklade prikladov dobrej praxe (fakulty s podobnym zameranim v SR a CR) pripravime novu
Struktiru vyro¢nej spravy o ¢innosti FMFI UK, ktora bude po prvykrat uplatnena vo vyrocnej sprave
za rok 2025.

Pévodné znenie vyhodnotenia plnenia vilohy:

Uloha nesplnend. Priprava novej §truktiiry vyroénej spravy o &innosti fakulty sa uskutoéni v roku 2025.
Navrhovana zmena vyhodnotenia plnenia ulohy:

Uloha nesplnend. Priprava novej §truktiiry vyroénej spravy o &innosti fakulty sa uskutoéni v roku 2026.
Odévodnenie pripomienky:

Oprava nespravneho roku.

K bodu 2:
V rozprave sa €lenovia komisie zhodli, Ze niektoré tlohy na rok 2026 st malo konkrétne a bolo by
vhodné ich upresnit’.

Komisia podrla €l. 37 ods. 3 Rokovacieho poriadku AS konsenzuélne prijala doleuvedené uznesenie.

Uznesenie ¢. 2:

Koncepéna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporica Akademickému sendtu
FMFI UK schvalit’ Konkretizaciu dlhodobého zameru rozvoja FMFI UK na rok 2026 po zapracovani
nasledovnych pripomienok:

Pévodné znenie ulohy na rok 2026:

Sfunk¢énime nové aktivne prvky datovej infraStruktary.

Navrhovana zmena ulohy na rok 2026:

Sfunk¢énime nové aktivne prvky datovej infrastruktiry (napr. switche, vybavenie poslucharni A, B, F1,
F2 — nahravacia technika, kamery, informa¢né monitory nad vstupom).

Odovodnenie pripomienky:

Konkretizovat, aké nové prvky datovej infraStruktiry maju byt sfunkénené.

Pévodné znenie ulohy na rok 2026:

Budeme nad’alej motivovat’ tvorivych zamestnancov, aby sa zapdjali do aktivit popularizacie vedy a
aby otvérali aj témy spojené s udrzateI'nym rozvojom fakulty a spolo¢enskou zodpovednost'ou.
Pripomienka:

Upresnit’, akym sposobom bude fakulta motivovat’ tvorivych zamestnancov zapajat’ sa do aktivit
popularizécie vedy.




K bodu 3:

Predseda komisie T. Vinai zhrnul odmeniovanie zamestnancov pdsobiacich na réznych kategdridch
pracovisk fakulty podl'a metodiky:

1. hospodarsko-spravne a informacné pracoviska fakulty (CPP, DEK, KEC, SB) — doterajsi 1,15-
nasobok ro¢ného suctu tarifnych platov sa dodatkom k metodike navySuje na 1,25-nésobok,

2. Vypoctové centrum (VC) — doterajsi 1,25-nasobok ro¢ného suctu tarifnych platov sa dodatkom
k metodike navySuje na 1,35-nasobok,

3. podporné katedry (KJP, KTVS) — doterajsi 1,15-nasobok roéného stétu tarifnych platov sa
dodatkom k metodike navysuje na 1,25-nasobok,

4. odborné katedry — dodatok k metodike nenavrhuje zmenu v odmenovani.

Rozprava sa néasledne samostatne viedla o odmeniovani podl'a jednotlivych kategorii pracovisk fakulty.

V pripade odmeiiovania zamestnancov hospodarsko-spravnych a informacnych pracovisk fakulty
¢lenovia komisie poukézali na disproporciu medzi pracovnikmi CPP a DEK, ktori boli preradeni do
najvysSieho platového stupna prislusnej platovej triedy, priCom u pracovnikov ostatnych hospodarsko-
spravnych a informaénych pracoviskach fakulty sa tak neudialo. Hlasovanim ¢lenovia komisie prijali
nasledovné uznesenie:

C. hlas. pritomnych  kvorum za proti zdrzal sa vysledok

1 7 5 7 0 0 schvalené

Uznesenie ¢C. 3:

Koncepcna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporuca uplatnit’ postup podla § 7
ods. 4 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom
zaujme jednotne u vSetkych zamestnancov fakulty posobiacich na hospoddrsko-spravnych a
informacnych pracoviskdach fakulty.

R. Kysel poukdzal na problematiku osobnych priplatkov u zamestnancov posobiacich na hospodarsko-
spravnych a informaénych pracoviskach fakulty, ktoré neplnia svoj Gcel (nemotivuji zamestnancov
k podavaniu vysSieho pracovného vykonu, kedze kompenzuju nizky tarifny plat). Chyba motivacna
zloZzka odmeniovania. Navrhol preto nadtarifné odmenovanie rozdelit’ na dve zlozky:

e 15 % ako navySenie tarifného platu pre kazdého zamestnanca v podobe osobného priplatku,

e zvys$ny balik financii vo vyske 10 % ro¢ného stuctu tarifnych platov by veduci pracoviska rozdelil
motivacne podl'a dosahovanych vykonov zamestnancov, a to bud’ navySenim osobného priplatku,
alebo formou odmien.

Uvedeny navrh ¢lenovia komisie podporili, predseda komisie T. Vinaf vSak uviedol, Ze je potrebné
zohl'adnit’ Specificku situaciu zamestnancov v skuSobnej dobe a zamestnancov dlhodobo podavajucich
nizke pracovné vykony. Hlasovanim ¢lenovia komisie prijali nasledovné uznesenie:

¢. hlas.

2

pritomnych

7 schvalené

kvorum za proti zdrzal sa vysledok
5 7 0 0

Uznesenie ¢. 4:

Koncepéna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporuca viazat’ 15 % rocéného suctu
tarifnych platov hospodarsko-spravnych a informacnych pracovisk fakulty na vyplatenie
Standardného osobného priplatku pre kaZdého zamestnanca vo vySke 15 % jeho tarifného platu
s vynimkou zamestnancov v skusobnej dobe a zamestnancov neplniacich si vyznamnym spésobom
svoje povinnosti.



Clenovia komisie diskutovali o navrhovanej zmene v odmefovani podpornych katedier, pri¢om
upozornili na disproporciu medzi garantovanym minimom 1,15-ndsobku ro¢ného suctu tarifnych platov
u odbornych katedier a navrhovanym 1,25-ndsobkom ro¢ného suctu tarifnych platov u podpornych
katedier. Na oboch druhoch katedier pdsobia vysokoskolski ucitelia, ktori budi metodikou rozne
odmenovani. Vzhl'adom na predbezny navrh rozdelenia finanénych prostriedkov fakulty na rok 2026,
podrla ktorej vSetky odborné katedry svojimi vykonmi presiahli 1,25-nasobok rocného stuctu tarifnych
platov, ¢lenovia komisie nenavrhli v tomto ¢iastkovom pripade zmenu metodiky.

Clenovia komisie diskutovali o hornom strope 1,55-nasobku ro¢ného stétu tarifnych platov u odbornych
katedier, nenavrhli vS§ak zmenu metodiky.

Clenovia komisie diskutovali o probléme nizkych platov zaginajucich odbornych asistentov a vedeckych
pracovnikov (ich plat v ¢istom je o 130 € mensi nez doktorandské Stipendium po vykonani dizertacnej
skusky, pricom povinnosti odbornych asistentov st vicsie nez doktorandov). Zhodli sa, ze tento problém
je potrebné riesit’, nenavrhli v§ak zmenu metodiky.

Po skonceni rozpravy komisia hlasovanim prijala nasledovné uznesenie:

¢. hlas.  pritomnych | kvorum za proti zdrzal sa vysledok
3 7 5 7 0 0 schvalené

Uznesenie ¢C. 5:

Koncepcna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporuca Akademickému sendtu
FMFI UK po zohladneni pripomienok schvalit’ Dodatok ¢ 3 k Metodike rozpisu financénych
prostriedkov pracoviskam FMFI UK.

K bodu 4:

Uvodné slovo k materialu predniesol predseda AS R. Kysel. Dodatok &. 2 k Statitu Akreditaénej rady
FMFI UK sa predkladd v nadvédznosti na dodatky k vnatornému systému zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania UK schvélené v obdobi rokov 2023 az 2026. Statut Akreditaénej rady
FMFI UK sa predkladanym dodatkom zosulad’'uje s vntitornym systémom kvality UK.

Komisia podrla ¢l. 37 ods. 3 Rokovacieho poriadku AS konsenzuélne prijala doleuvedené uznesenie.

Uznesenie ¢. 6:

Koncepéna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporica Akademickému sendtu
FMFI UK schvalit’ Dodatok ¢. 2 k Statutu Akreditacnej rady FMFI UK po zapracovani nasledovnych
pripomienok:

e vl 9ods. 3 ponechat’ pismeno c)
(odovodnenie pripomienky: Nad’alej bude potrebné zverejiiovat’ Cast’ rozhodnuti Akreditacnej
rady FMFI UK na webovom sidle fakulty.),

o vprilohe . 3 ¢l. 3 ods. 3 pism. c) vypustit’ Ciarku a slova ,,ak ide o profilovy predmet Studijného
programu
(odovodnenie pripomienky: VUPCH sa Akreditacnej rade FMFI UK a nasledne Akreditacnej
rade UK predklada pri kaZdej uprave Studijného programu.).

K bodu 5:

Uvodné slovo k materialu predniesol predseda AS R. Kysel. Dodatok &. 2 k Statutu rad $tudijnych
4



programov FMFI UK sa predklada v nadvédznosti na dodatky k vnutornému systému zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania UK schvalené v obdobi rokov 2023 az 2026. Statut rad $tudijnych
programov FMFI UK sa predkladanym dodatkom zosulad’uje s vnitornym systémom kvality UK.

Predkladanym dodatkom sa prenasa posobnost’ rady Studijného programu pri schvalovani uprav
informacného listu povinného predmetu, povinne voliteI'ného predmetu alebo vyberového predmetu
zahfnajuce aktualizacie vyucujuceho, odportcanej literatiry, alebo druhu, rozsahu a metddy
vzdelavacich ¢innosti na garanta Studijného programu, co umoznil dodatok ¢. 5 k vnitornému systému
kvality UK schvéaleny Akademickym senatom UK v decembri 2025.

V rozprave c¢lenovia komisie podrobne diskutovali o navrhovanej pdsobnosti garanta Studijného
programu menit’ vyucujucich predmetov, ako aj o vztahoch medzi garantom (nemd pracovnopravne
opravnenia vo¢i vyucujucim predmetov Studijného programu) a vedicim katedry (urCuje pracovné
povinnosti jemu podriadenych zamestnancov katedry).

Zazneli rdzne skusenosti s vymenou vyucujucich (¢lenovia komisie a hostia na viacerych prikladoch,
aj na zéklade osobnej skusenosti, poukazali na pripady, kedy doslo k vymene vyucujuceho predmetu)
a o pripadnej potrebe ustanovenia, ktorym by vymena vyucujuceho mohla byt preskimana radou
Studijného programu. Vysledkom diskusie bolo konstatovanie, Ze hoci vyu€ujiiceho mozno vymenit’ bez
jeho stuhlasu, nemozno ho vSak vymenit’ bez prerokovania s vedicim katedry, ked’ze tivizky vo vyucbe
su v pravomoci vediceho katedry.

RozsiahlejSia diskusia sa viedla o navrhovanej zmene v ¢l. 4 ods. 3 (vypustenie slova ,,spravidla®)
a o probléme diskutovanom uZ pri schvalovani Stattitu rad $tudijnych programov FMFI UK v roku 2023,
ako zabezpetit, aby §tudenti, ktori si ¢lenmi RSP, mali vizbu na $tudentov $tudijného programu. Ako
najjednoduchsie riesenie problému sa javi, aby sa k navrhovanym ¢lenom RSP z radov $tudentov pred
ich vymenovanim za ¢lenov RSP vyjadrovala Studentska komora AS.

Komisia podla ¢l. 37 ods. 3 Rokovacieho poriadku AS konsenzudlne prijala doleuvedené uznesenie.

Uznesenie C. 7:

Koncepcna a pravna komisia Akademického sendatu FMFI UK odporuca Akademickému sendtu
FMFI UK schvalit’ Dodatok ¢ 2 k Statutu rad Studijnych programov FMFI UK po zapracovani
nasledovnych pripomienok:

e vl 4 ods. 3 ponechat’ slovo ,,spravidla*,

o vl 4 ods. 10 doplnit’ vetu v zneni: ,, K navrhnutym zdastupcom Studentov fakulty sa vyjadruje
Studentska komora akademického sendtu. Ak sa Studentska komora akademického sendtu
nevyjadri v lehote 14 dni od predloZenia navrhu, plati, Ze s navrhom vyjadrila suihlas. “,

o v suvislosti s prilohou ¢. 1 (povinnost’ analyzy a vvhodnocovania dostupnych dat o Studijnom
programe radou Studijného programu) Koncepcéna a pravna komisia AS FMFI UK opakovane
upozoriiuje na nedostatocnu technicko-informacnu podporu cinnosti rad Studijnych
programov.

K bodu 6:

Uvodné slovo k materialu predniesol predseda AS R. Kysel. Dodatok k Zasadam volieb do AS sa
predkladd z dovodu zosuladenia pravidiel volieb do Akademického senatu UK vo volebnom obvode
FMFI UK s pravidlami volieb do Zamestnaneckej komory a Studentskej komory AS FMFI UK. Ide
najmi o navrhové opravnenie vo vol'bach do AS UK a o §truktiuru navrhovych formulérov.

Dodatok ¢. 2 k Zasadam volieb do Akademického sendtu UK (schvaleny AS UK v marci 2026)
umoznil fakultdm odchylne si upravit’ organizéciu a priebeh volieb do Akademického senatu UK vo
vnutornom predpise fakulty tak, aby nevznikali rozdiely medzi vol'bami do réznych kolektivnych
samospravnych organov (Akademicky senat UK, akademicky senat fakulty, SRVS).



Komisia podrla ¢l. 37 ods. 3 Rokovacieho poriadku AS konsenzuélne prijala doleuvedené uznesenie.

Uznesenie ¢C. 8:

Koncepéna a pravna komisia Akademického sendtu FMFI UK odporica Akademickému sendtu
FMFI UK schvalit’ Dodatok & 3 k Zasadam volieb do Akademického sendatu FMFI UK v predloZenom
Zneni.

K bodu 7:

Do rozpravy v bode R6zne sa nikto neprihlésil.

Po vycCerpani programu zasadnutia predseda Koncepcnej a pravnej komisie AS T. Vinat pod’akoval
pritomnym ¢lenom komisie za ti€ast’ a ukoncil zasadnutie.

Koniec zasadnutia: 17.45 hod.

Zapisal:
RNDr. Rébert Kysel, PhD.

doc. Mgr. Tomas Vinat, PhD.
predseda KaPK AS FMFI UK



