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Zápisnica z 10. zasadnutia  

Komisie pre hospodárenie a rozvoj AS FMFI UK 
dňa 09. 03. 2026 v miestnosti F2-K6 (suterén F2) 

 

Začiatok zasadnutia: 13:00 hod. 

 

Prítomní (podľa prezenčnej listiny): S. Antalic, Z. Černeková, Ž. Chrvalová, R. Kollár, M. Mačaj, L. 

Mókus, D. Pardubská, F. Pastierovič, T. Plecenik, S. Ševčík, T. Vinař 

Neprítomný:  -  

Ospravedlnení:  - 

Pozvaní hostia:   D. Ševčovič (dekan FMFI UK), D. Vozár (tajomnk FMFI UK), P. Buzáš 
(vedúci Správy budov FMFI UK) 

Hostia:   R. Kysel (predseda AS FMFI UK), A. Kica (člen ŠKAS FMFI UK) 

 

 

Program zasadnutia: 

 

1. Vyhodnotenie plnenia Konkretizácie dlhodobého zámeru rozvoja FMFI UK na rok 2025. 

2. Konkretizácia dlhodobého zámeru rozvoja FMFI UK na rok 2026. 

3. Dodatok č. 3 k Metodike rozpisu finančných prostriedkov pracoviskám FMFI UK. 

4. Prevádzkové otázky. 

5. Rôzne. 

 

Zasadnutie Komisie pre hospodárenie a rozvoj AS FMFI UK otvoril a viedol predseda komisie 

T. Plecenik, ktorý privítal prítomných členov komisie a pozvaných hostí. Konštatoval, že prítomných je 

všetkých 11 členov komisie a komisia je uznášaniaschopná. 

 

Členovia komisie dostali materiály k bodom č. 1 - 3 programu zasadnutia v elektronickej forme dňa 

5.3.2026 spolu s pozvánkou. 

 

Členovia komisie sa uzniesli, že vzhľadom k závažnosti bodu 3 programu prerokuje komisia najprv 

tento bod. 

 

 

K bodu 3: 

 

Dekan D. Ševčovič v úvodnom slove podrobne informoval členov komisie o navrhovaných zmenách v 

Metodike rozpisu finančných prostriedkov pracoviskám FMFI UK, ich dôvodoch a východiskách. 

 

Členovia komisie a dekan D. Ševčovič následne diskutovali o projektovej a administratívnej podpore 

na fakulte, ktorú viacerí členovia komisie považujú za nedostatočnú. Zároveň prebehla diskusia 

ohľadom možnosti rozšírenia úradných hodín dekanátu a zavedenia jednotného kontaktného bodu. 

 

D. Pardubská navrhla vytvorenie fakultnej grantovej schémy na podporu zamestnancov napr. po 

materskej dovolenke, alebo tých, ktorí podali grant ale neboli úspešní. 

 

R. Kysel upozornil, že zamestnanci niektorý podporných pracovísk fakulty sú bez ohľadu na dĺžku 

praxe zaradený do 14. platového stupňa, zatiaľ čo zamestnanci iných podporných pracovísk nie. 

Navrhol, aby sa prax na všetkých podporných pracoviskách v tomto zmysle zjednotila, čo podporili aj 
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niektorí ďalší členovia komisie. Dekan D. Ševčovič sa s týmto návrhom stotožnil. 

 

Dekan D. Ševčovič ďalej informoval členov komisie o orientačných sumách za upratovanie fakulty 

v prípade, že by ho realizovala externá firma. Pri podlahovej ploche fakulty cca 33 000 m2 by sa cena 

za upratovanie pohybovala v rozsahu 290 000 – 390 000 eur ročne bez DPH. 

 

P. Buzáš v nadväznosti uviedol, že zamestnanci Správy budov majú nevyhovujúce priestory na 

prezliekanie a stravovanie. V súvislosti s tým členovia komisie ďalej diskutovali o rekonštrukciách 

priestorov fakulty. 

 

Na podnet S. Antalica prebehla diskusia aj o možnosti navýšiť strop financovania odborných katedier 

na 1,6-násobok tarifných platov. Dekan D. Ševčovič prítomných členov komisie oboznámil aj 

s predbežným rozpisom dotácie a výkonmi odborných katedier v zmysle metodiky. 

 

Keďže prítomní členovia komisie nemali žiadne ďalšie otázky alebo pripomienky, prijala komisia 

k bodu 3 programu zasadnutia podľa čl. 37 ods. 7 Rokovacieho poriadku AS nasledujúce uznesenie: 

 

Uznesenie č. 1: 

Komisia pre hospodárenie a rozvoj AS FMFI UK odporúča Akademickému senátu FMFI UK 

schváliť Dodatok č. 3 k Metodike rozpisu finančných prostriedkov pracoviskám FMFI UK v znení 

prednesených pripomienok. 

 

 

K bodom 1-2: 

 

Členovia komisie kritizovali nekonkrétnosť viacerých bodov v oboch predložených materiáloch. 

 

Ďalej prebehla diskusia ohľadom možností prilákania a prijímania talentovaných mladých ľudí. 

Členovia komisie sa taktiež opätovne venovali návrhu D. Pardubskej ohľadom možnej fakultnej 

podpory tímov, ktoré podali napr. VEGA grant, získali dobré hodnotenie, ale neboli financované. Na 

podnet S. Antalica následne prebehla aj diskusia ohľadom informovanosti zamestnancov o možnostiach 

publikovania článkov v režime „open access“. 

 

M. Mačaj upozornil, že v Konkretizácii dlhodobého zámeru je uvedené, že v posledných dvoch rokoch 

nebola publikovaná žiadna monografia. To však nezodpovedá skutočnosti, v r. 2024 bola publikovaná 

monografia doc. Tibor Macka. 

 

Keďže prítomní členovia komisie nemali žiadne ďalšie otázky alebo pripomienky, prijala komisia 

k bodom 1 a 2 programu zasadnutia podľa čl. 37 ods. 7 Rokovacieho poriadku AS nasledujúce 

uznesenia: 

 

Uznesenie č. 2: 

Komisia pre hospodárenie a rozvoj AS FMFI UK odporúča Akademickému senátu FMFI UK 

schváliť Vyhodnotenie plnenia Konkretizácie dlhodobého zámeru rozvoja FMFI UK na rok 2025 

v predloženom znení. 

 

Uznesenie č. 3: 

Komisia pre hospodárenie a rozvoj AS FMFI UK odporúča Akademickému senátu FMFI UK 

schváliť Konkretizáciu dlhodobého zámeru rozvoja FMFI UK na rok 2026 v znení prednesených 

pripomienok. 
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K bodom 4-5: 

 

Členovia komisie a dekan D. Ševčovič diskutovali ohľadom prebiehajúcich a plánovaných 

rekonštrukcií na fakulte, ako aj o reklamáciách závad v Pavilóne špičkových technológií a ďalších 

priestoroch fakulty po predchádzajúcich rekonštrukciách. 

 

 

 

Po vyčerpaní programu predseda komisie T. Plecenik poďakoval prítomným za účasť a ukončil 

zasadnutie. 

 

Koniec zasadnutia: 15:36 hod. 

 

 

Zapísal: 

doc. RNDr. Tomáš Plecenik, PhD. doc. RNDr. Tomáš Plecenik, PhD. 

 predseda KHaR AS FMFI UK 
 


